Ce parcours de formation prépare les ASV a la validation du bloc de compétences «Hospitalisation et soins intensifs» issu
du CQP «Technicien en soins Vétérinaires». Son objectif est de permettre aux ASV de s’approprier les bonnes pratiques
actuelles recommandées par les experts pour la mise oeuvre et la surveillance des soins, d’évaluer les éventuels écarts
dans leur environnement de travail et de proposer des améliorations pour optimiser I'efficacité et la sécurité des soins.

© 79,5 heures

e Distinguer les bonnes et mauvaises pratiques
d’assistance en hospitalisation et soins intensifs

o Justifier les enjeux, les moyens et les conditions de
réussite d'une amélioration de pratique en
hospitalisation et soins intensifs dans un ESV

o Analyser les difficultés et les effets d'une
amélioration de pratiques en hospitalisation et soins
intensifs dans un ESV.

Auxiliaires Spécialisés Vétérinaire.

Etre titulaire du titre Auxiliaire Spécialisé Vétérinaire et
étre en poste en structure vétérinaire depuis 1 an.

Restitution écrite d'une amélioration de pratiques en
entreprise et explicitation orale du projet choisi devant
un jury APFORM.

(15 Contacter votre référent : handicap@apform.fr

@ Tarifs et modalités de prise en charge, nous consulter

Un coordinateur CQP suit le parcours et accompagne
la préparation de I'épreuve certificative. |l s'appuie sur
les formateurs ressources pour le contenu technique
du projet d'amélioration des pratiques.

Travaux de groupe, mises en situations réelles, jeux de
role, échanges de bonnes pratiques, présentation
visuelle interactive, quiz et des séquences en e-
learning a suivre en toute autonomie sur une
plateforme accessible 24h/24 (support technique
disponible en cas de besoin via un forum).

Supports écrits remis aux participants pour chaque
séquence de formation et pour la préparation de
I'épreuve certificative.

Formateur vétérinaire spécialisé en chirurgie ou en
anesthésie ou en médecine interne ou en urgentologie
exercant en CHV ou en structure de référés canine, ou
en ENV ou formateur Auxiliaire Spécialisé Vétérinaire
ou TSA expérimenté sur un poste back office en
chirurgie ou hospitalisation dans un centre de référés
en canine ou un CHV ou une ENV.

Contribuer a la qualité de I'hospitalisation selon les recommandations des bonnes pratiques en vigueur.

Le projet CQP TSV

Tout savoir sur : Devenir référent en hygiéne vétérinaire
Assurer la gestion technique des urgences

Protéger la cicatrisation des plaies

Bonnes pratiques de gestion des prélévements

Bonnes pratiques autour des injections

Sondes d'assistance et aide aux soins dentaires
Optimiser I'hospitalisation

Atelier pratique : Soins aux hospitalisés

Cas pratiques de soins intensifs

Retour d’expérience

A l'issue de chaque formation, une attestation de formation et un certificat de réalisation seront délivrés par APFORM.
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