
CONTENU DE LA FORMATION

Séance 1 : Présentiel 

Séance 2 : E-learning

Séance 3 : Atelier de co-développement 

Séance 4 : Atelier de retour d’expérience 

Les ateliers à distance ont lieu 1 mois et 2 mois après la journée en présentiel 

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES

Comprendre le contexte complexe actuel et ses répercussions sur le travail en équipe
S’approprier les outils du management intergénérationnel dans une nouvelle vision
flexible de son management
Intégrer les rôles et apports distincts du management et du leadership dans son approche
managériale 
Elaborer une vision d’équipe performante en utilisant les éléments fondateurs du
leadership

Formaliser une vision engageante pour agir
Maîtriser les fondamentaux du leadership pour manager efficacement des équipes
diversifiées
Savoir s'adapter et adopter un style de management flexible selon les situations au
sein de l'équipe Mettre en œuvre des outils pour exercer le rôle de manager-leader

COMPÉTENCES VISÉES

MÉTHODES MOBILISÉES ET MODALITÉS D’ÉVALUATION

Vidéos pour porter des contenus théoriques, diagnostic d’équipe, entraînements, mises en situations, travaux
de groupe, feedbacks
Evaluation des acquis en fin de module par un questionnaire en ligne

FORMATEURS

Enseignant chercheur, expert en management.

UN LEADERSHIP ENGAGEANT
ET FÉDÉRATEUR
Pour des équipes performantes

Management 
de l’ESV

A l’issue de la formation, une attestation de formation et un certificat de réalisation sont délivrés. APFORM est agrée
par le conseil national de l’ordre des vétérinaires et habilité à délivrer des crédits de formation continue dans le cadre
de ses formations.
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Pour en savoir plus et s’inscrire : 

0 805 390 022 

fpc@apform.fr

www.apform.fr

Formation accessible aux personnes en situation de
handicap . Contactez notre référent handicap :
handicap@apform.fr

Public : Vétérinaires ayant des activités
de manager exerçant en établissement
de soins vétérinaires 

Pré-requis : Formation dédiée
uniquement aux vétérinaires

Tarif : Possibilité de prise en charge
partielle Nous consulter

Durée de la formation :
Séance 1 : Présentiel - 7 heures 
Séance 2 : E-learning - 1 heure
Séances 3 et 4 :  A distance - 2X2,5 heures 

Pour connaître les prochaines dates 
de formation : contactez-nous


